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เรื่อง  ขออนุมัติน าหนังสือส่งและประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขฯ เผยแพร่บนเว็บไซต์ของ 
          หน่วยงาน 

เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางชุมน้อย 

   ด้วยส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ออกประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
ว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560   ลงวันที่ 12 
ตุลาคม 2560 เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข มีแนวทางการปฏิบัติตนตามกรอบจรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความชอบธรรมตาม
หลักระบบคุณธรรม จรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ พ.ศ. 2543 และตามข้อก าหนดในการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส่ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA 

  งานพัสดุ โรงพยาบาลยางชุมน้อย จึงขออนุญาตน าประกาศส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 
และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน ปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ เผยแพร่
บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลยางชุมน้อย  

 เห็นควรอนุญาตให้เผยแพร่ประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทาง
ปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์
ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลยางชุมน้อย 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัต ิ 

         
  (นายอนุสรณ์  นันทพันธ์) 

              ต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุ 
 

เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางชุมน้อย 
- เพ่ือโปรดทราบ 
- โปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติให้น าเผยแพร่ตามระเบียบฯต่อไป 

 

 
          (นางสาวธิติยากร สิรพิิเดช) 
 ต าแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 

 

อนุมัติ 
 

    
(นายช านาญ สมรมิตร) 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางชุมน้อย  
 
 
 



 
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ โรงพยาบาลยางชุมน้อย  อ าเภอยางชุมน้อย จังหวัดศรีสะเกษ โทร. ๐๔๕๖8 7262  
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เรื่อง  ขอส่งหนังสือส่งและประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขฯ 

เรียน หัวหน้ากลุ่มงานและหัวหน้างานในโรงพยาบาลยางชุมน้อย 

 ตามที่ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ออกประกาศส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560   
ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2560 เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข มีแนวทางการปฏิบัติตนตามกรอบจรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงานเป็นไปด้วย
ความชอบธรรมตามหลักระบบคุณธรรม จรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ พ.ศ. 2543 และตาม
ข้อก าหนดในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA นั้น 

 โรงพยาบาลยางชุมน้อย จึงขอส่งประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทาง
ปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์
ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน รายละเอียดตามประกาศท่ีแนบมาพร้อมนี้ 

 จึงเรียนมาเพ่ือทราบและแจ้งเจ้าหน้าที่ในสังกัดทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัดต่อไป 
 
 
 

          
                   (นายช านาญ สมรมิตร) 
           ผู้อ านวยการโรงพยาบาลยางชุมน้อย 
 


